Podczas pracy sezonowej pracodawca nie daje

Ktos grozi ci w wiadomosciach prywatnych.
Twoje dziatanie: przerw.
A) Ignorujesz A) To zgodne z prawem
B) Zabezpieczasz dowody i zgtaszasz policji B) Nie, mtodociany ma prawo do przerwy po 4,5 h
C) Odpowiadasz grozbami C) Zalezy od umowy
D) Kasujesz konto D) Jesli sie zgadzasz, to w porzadku
Zawierasz umowe ustnie, pracodawca nie chce W sklepie internetowym cena przesyiki nie jest
potwierdzi¢ na piSmie. podana.
A) Umowa hiewazna A) To btad formalny
B) Umowa wazna, ale pracodawca musi B) Naruszenie prawa konsumenckiego
potwierdzi¢ na piSmie C) Nie ma znaczenia
C) Nie masz praw D) To obowigzek kupujacego
D) Musisz zrezygnowaé
Kolega nagrat cie w szatni szkolnej i udostepnit
film.

Sprzedawca zgda optaty za przyjecie reklamaciji.
A) Ma prawo A) Naruszenie prawa do prywatnosci i wizerunku
B) Nie ma prawa B) Dozwolone, bo szkota publiczna
C) Moze, jesli produkt przeceniony C) Nie ma znaczenia
D) Tylko przy elektronice D) Dozwolone, jesli film trwa <30 sekund

Rodzice 15-latka chca, by pracowat przy zbiorach.

Znajomy udostepnia twoje dane medyczne
W sieci. Co jest wymagane?
A) Moze, jesli sie zgadzasz A) Nic
B) Narusza RODO i twoje prawo do prywatnosci B) Umowa o prace w lekkich pracach + badanie
C) To dozwolone w celach edukacyjnych lekarskie
D) Bez znaczenia C) Tylko ustna zgoda rolnika
D) Zgoda dyrektora szkoty
Kupujesz produkt z wada. Gdzie najpierw
kierujesz reklamacje? Znajomy wysyta ci niechciane reklamy przez SMS.
A) Do producenta A) Zgtaszasz do UKE lub UODO
B) Do sprzedawcy B) Nic
C) Do policji C) Odpowiadasz reklama
D) Blokujesz i koniec

D) Do serwisu
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